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Prot.n. 2.5 :¥P§7/t11r Roma, i 19 gennaio 2012

Al Provveditorato Regionale delia
Amministrarione Penitenziaria
per la Regione Calabria
CATANZARO

¢, p.c. Al. Capo del Dipartimento della
Amministrazione Penitenziaria
Pres. Dott. Franco IONTA
ROMA

Al Dirgitore Generale del Personale e
della Formarione

Cons. Dott. Riccurdo TURRINI VITA
ROMA

Al Dircitore Generale dei Detenui
¢ del Trattamento del D.AP.
Cons. Dott. Roberto PISCITELLO
ROMA

Al Responsubile delle 'Traduzioni ¢
dei Piantonamenti del DALP,
Gen. Brig, Mauro D’AMICO
ROMA

Alla Direzione della Casa
Circondariale di
CROTONE

Al Scgretano Nagionale $.A.P Pe.
Yig, Damianoe BELLUCCI
ROS5ANO

Alla Scgreteria Provinciale S.A P Pe.
¢/o Casa Clircondariale di
CROTONE

OGGETTO: Casa Circondariale di Crotone - Utilizzo del personale del Corpo in servizio di missione.

Questa Segreteria Generale ¢ intervenuta pin velte in merito all*utilizzo del personale del Corpo di
Polizia Penitenziaria in servizio a Crotone, istiluto che, come & noto, funziona parzialmente per i lavori di
ristrutturazione in corso ¢ che deve, quindi, garaotire (uili 1 servizi propri di una siruilura penitenziaria,
compresi la ricezione degh arrestati nel circondario, le udicnze ed i trasferimenti in alti istiwli ed i
piantonamenti in sede.

Sull’impiego del personale di Crotone si & svolta, il 2 settembre w.s. , una apposita riunione presso il
Provveditorato di Catanzaro tra I’ Amministrazione ed i rappresentanti delle 0088, all’esito della quale,
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Repreteria Generale
dopo un atiento ¢same dei dati forniti, & stato stipulato un accordo che prevede I” impiego nei servizi di

traduzione di 8 unitd del personale in Torza a Crotone a supporto del personale di Rossano, Catanzaro e
Coscnza, istituti a media distanza, che permetiono " effettuazione del servizio di missione in giornala.

Sueeessivamente, con un provvedimento dipartimentale, c¢he chiaramente non poteva trovare
completa applicazione, veniva disposto Iinvio in missione di ben 40 unitd (20 per Reggio Calabria ¢ 20 per
Palmi).

Negli ultimi giormi, ¢ stato poi disposto I'invio di personale in missione da Crotone nei vari istituti
della regione, senza scendere sotlo Ie 15 unita quotidiane, arrivando a richicdeme addirittura circa 40 per una
sola giornata.

Se si considera che accordo stipulato tra le O0.85. ¢ I’ Amininistrazione regionale sull’utilizzo del
personale in scrvizio a Crotone ha previsto Pinvio di 8 unitd in servizio di missione da Crotone, che il
Reparto in questione ha in forza 75 unita delle quali sono presenti, compreso il Comandante, circa 55 unita
al netto di aspettative, distacchi, ecc. & che la normativa e gli accordi vigenti prevedone cause di esclusione
dall’invio in missione del personale, ci si rende conto della evidente, impossibilita di inviare quotidianamente
in missione il contingente di personalc richiesto dal Provveditorato Regionale.

‘Tutto ciéd comporta per il personale inviato in missione. ¢he poi & sempre lo stesso, di dover
viaggiare, seppur senzs detenulti, nei furgoni adibiti al loro trasporlo, di doversi alzare tutte 1¢ maltine alle
prime luci dell’alba e rientrare nella tardissima serata e, in alcuni casi, anche in picna nolle gia sapendo di
dover riparlire la mattina seguente perché i servizi di missione si susseguono senxa soluzione di conlinuita e
senza la materiale possibilita di permetiere il turn over del personale inlcressato. Non vi &, quindi, alcun
rispetto degh accordi sindacali,  locali e narzionali, con il personale interessato impossibilitate a
programmarsi la vita familiare ¢ sociale, perché richiamato in screvizio in continuazione e pertino dal
congedo ¢ dal riposo settimanale.

Questa situazione determing notevoli difficoltd anche "per il funzionamento della struttura
penitenziaria di Crotong, sia perehé e richieste di missione pervengono al lermine della mattinata lavorativa,
sta perché esiguo personale presente in istituto che, tra Paltro, in molti casi rimane anche senzg aulomezzi,
deve garantire il tunzionamento di una siruttura comungue operativa.

Tra I"altro, stante il continuo impiego del personale di Crotone nei servizi di missione, pare che non
siano stale destinate alla citata struttura adeguate risorse finanziaric per il pagamento delle relative spetiance
al personale interessato o che comunque si richieda la continua riduziong dell'impiego di lavoro
straordinario,

Per quanto sopra, si richiedone apposite iniziative volte a fronteggiarce I¢ criticith evidenziate anche a
tutela della salute degli operatori inleressati.

[n altesa di riscontro, si inviano distinti saluti,

L SEGRETARIO GENERALL

{Daotl. Dopate CAPFCT)
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